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Wunsch.Arbeit:  Seit wann arbeitest Du bei Rational in Lands-
berg?
Nastia Pelych: Ich bin im November 2021 mit einem dreimo-
natigen Praktikum im Betriebsrestaurant  gestartet. Die Arbeit 
bei Rational im Betriebsrestaurant hat mir so gut gefallen, dass 
ich gerne bleiben wollte. Seit Februar arbeite ich Montag bis 
Mittwoch bei Rational. An den anderen beiden Tagen gehe ich 
in die Werkstatt in der Rudolf-Diesel-Straße in Landsberg.
Wunsch.Arbeit: Wie kam es dazu, dass du bei Rational ange-
fangen hast? 
Nastia Pelych: Ich wollte mich und etwas Neues ausprobieren. 
„Draußen“ Erfahrungen sammeln und mehr Abwechslung, 
deshalb habe ich mich bei Wunsch.Arbeit beworben.
Wunsch.Arbeit: Was sind deine Tätigkeiten?
Nastia Pelych: Ich habe verschiedene Aufgaben. Ich wasche 
Obst und poliere es. Es gibt Körbe, die mit Semmeln und Obst 
aufgefüllt oder Tische, die nach dem Essen wieder sauber ge-
macht werden müssen. Außerdem bestücke ich die Tische mit 
Salz- und Pfefferstreuern oder Serviettenspendern und fülle 
diese auf.  Für das Mittagessen helfe ich bei der Vorbereitung 
von Würsteln, Hot Dogs oder Schnitzeln. Mittags muss auch 
der Thermowagen vorbereitet werden und nach dem Essen 
müssen die Kühlschränke wieder abgeschlossen werden. Ich 
helfe aber auch beim Abrechnen der Mittagessen und gebe die 
Essen in die Kasse ein. 
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Nastia Pelych arbeitet nun schon seit über einem Jahr in einem 
Wechselmodell in Kooperation zwischen dem IWL-Betrieb in der 
Rudolf-Diesel-Straße und Wunsch.Arbeit. Für Nastia Pelych bedeu-
tet dieses Wechselmodell, dass sie zwei Tage innerhalb der Werk-
statt arbeitet und drei Tage pro Woche von Wunsch.Arbeit auf einem 
betriebsintegrierten Arbeitsplatz begleitet wird. Wunsch.Arbeit hat  
mit ihr und ihrer Mentorin über die Tätigkeiten im Betriebsrestaurant 
der Firma Rational gesprochen.

Wunsch.Arbeit: Welche Arbeit bereitet Dir am 
meisten Freude? 
Nastia Pelych: Meine Lieblingsaufgabe ist es,  
die Körbe mit Obst und Semmeln aufzufüllen. 
Da ich für diese Arbeit selbstständig verant-
wortlich bin.
Wunsch.Arbeit: Wie haben sich im Laufe der 
Zeit Deine Tätigkeiten verändert?
Nastia Pelych: Ich habe mehr Verantwortung 
übertragen bekommen und bin für einige Auf-
gaben selbstständig verantwortlich. Mittlerwei-
le darf ich sogar die Mittagessen der KollegIn-
nen in die Kasse eintippen.
Wunsch.Arbeit: Was sagt Rational zu der Zu-
sammenarbeit mit Nastia?
Nastias Mentorin Sabine:  Die Zusammenarbeit 
mit Nastia macht viel Spaß. Sie unterstützt die 
Kollegen, wenn „Not am Mann“ ist. Alles läuft 
gut. 
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Im März startete Wunsch.Arbeit eine Projektreihe mit der 
Stiftung Aktion Sonnenschein der Montessori-Schule in 
München.   

In vier Workshop-Einheiten erstellten die beiden Job-
coaches Stephanie Dreimol und Veronika Walter gemeinsam 
mit den SchülerInnen deren individuellen ProfilPASS zur Be-
rufsorientierung. In den Workshop-Einheiten wurden unter 

anderem die Themen "Meine Stärken und Eigenschaften", 
sowie "Praktika und Berufe" erarbeitet. 

„Mir macht der ProfilPASS Spaß, weil ich viel Neues über 
mich lerne", so das Feedback einer Schülerin und Projektteil-
nehmerin der Berufsschulstufe.
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